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Hunosa quiere incrementar la productividad 
de su plantilla un 36 por ciento hasta el año
2010

 
Salida de un relevo del pozo Nicolasa.
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El aumento de la mecanización, las inversiones en nuevos yacimientos y 

mantenimiento de una plantilla equilibrada, claves para lograr el objetivo

La empresa estatal Hunosa quiere incrementar la productividad de su plantilla un 36 por 
ciento de aquí al año 2010, fecha en la que concluye el plan de empresa que SEPI y sindicatos
rubrican hoy en Oviedo. Hunosa quiere que los trabajadores extraigan 2.316 kilos de mineral 
por jornal en 2010, cuando actualmente la productividad es de 1.710 kilogramos por jornal. El 
incremento de la mecanización, que pasará del 96,3 al 98,6 por ciento en el período, según las
previsiones de la empresa, y la apertura de nuevos campos de explotación, junto con el
equilibrio de plantilla, serán claves para lograr los objetivos.

Mieres / Langreo, J. E. M. 

El nuevo plan de empresa de Hunosa, que se firmará hoy en Oviedo, prevé que los
trabajadores de la compañía estatal minera incrementen su productividad un 36 por
ciento desde ahora hasta el año 2010. Las cifras que maneja la compañía reflejan
que la dirección de Hunosa espera que en 2010 cada jornal represente 2.316
kilogramos de mineral extraído. En la actualidad, cada jornal que paga Hunosa
ofrece una productividad de 1.710 kilogramos de mineral. La mejora de los 
rendimientos laborales es uno de los objetivos que se ha marcado la compañía
estatal, que espera hacer un esfuerzo para incrementar la productividad y corregir
así la imagen de uno de los parámetros más criticados en los informes de la
Comisión de Energía que llegan desde Bruselas. 

24/05/2006 - Nº 1282

OVIEDO 19º/8º



Hunosa quiere incrementar la productividad de su plantilla un 36 por c... http://www.lne.es/secciones/noticia.jsp?pNumEjemplar=1282&pIdSec...

2 de 2 24/05/2006 10:49

 Formación

 Turismo

 Información

 Contacte

 La Nueva España

 Lne.es

 Ofertas empleo

 Publicidad

 Promociones LNE

 Zona Agencias

 Puntos de venta

 Taller periodismo

 

 Otros

 TV Lne

 Buscador Asturiano

 Cartelera Cine

 Guía del ocio

 Fútbol

 Mercados

 El Tiempo

 Gastronomía

 Turismo

 Sudoku on-line

 Diccionario Llingua

 Siglo XXI

 Páginas amarillas

 Páginas blancas

 Callejero

Una de las claves para la mejora de la productividad será el incremento de la
mecanización. Los informes de la empresa reflejan que Hunosa cerró el ejercicio del
año 2006 con un 95,3 por ciento de mecanización. La compañía que preside Juan
Ramón García Secades quiere alcanzar en 2010 un grado de mecanización del
98,6 por ciento. Hunosa prevé llegar a 2010 con una reserva de carbón próxima a
los 12,6 millones de toneladas y para mejorar la productividad, además de mejorar
la mecanización, también anuncia que invertirá más de 97 millones de euros en
preparar nuevos campos de explotación. El grado de cumplimiento de estas
inversiones resultará fundamental para lograr alcanzar los niveles de mecanización
y productividad que se han marcado en el documento la Sociedad Estatal de 
Participaciones Industriales (SEPI), Hunosa y los sindicatos. 

La consecución de estos índices laborales estará también relacionada con el grado
de cumplimiento de las incorporaciones pactadas. Hunosa prejubilará durante el
próximo plan a 2.177 trabajadores, cifra que será compensada con la incorporación
de 872 trabajadores, en su mayoría excedentes de otras empresas mineras que
cierren en Asturias durante la vigencia del plan. La productividad, como recuerda el 
responsable de Comisiones Obreras en Hunosa, José María Antuña Ruenes,
dependerá en buena parte de que se cumplan las incorporaciones pactadas en
tiempo y forma.
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